Zatgcznik Nr 7 do Uchwaty Nr XLII/477/17
Rady Miasta Zabrze z dnia 5 czerwca
2017 r.

Statut Szkoly Podstawowej nr 48
w Centrum Ksztalcenia Ogdlnego i Zawodowego
w Zabrzu, ul. Zwrotnicza 11

(Tekst ujednolicony obowigzujacy od dnia 25 lutego 2025 roku)
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Rozdzial 1
INFORMACJE PODSTAWOWE

§1. 1. Nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa nr48 w Centrum Ksztatcenia Ogolnego i Zawodowego
W Zabrzu, zwana dalej ,,szkota”.

2. Szkota jest osmioletnig szkotg publiczng w Centrum Ksztatcenia Ogolnego i Zawodowego w Zabrzu.

§2. Siedziba szkoly miesci si¢ w Zabrzu, ul. Zwrotnicza 11.

§3. 1. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy szkole¢ na wspolny wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego.

2. Wniosek, oktorym mowa wust.l, zawiera uzasadnienie wyboru imienia, wtym kandydata
na patrona szkoty, oraz okresla plan dziatan szkoty zwiazanych z nadaniem imienia szkole i przewidywany termin
uroczystosci.

§4. 1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Zabrze.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty.

3. Szkota jest jednostka organizacyjng Miasta Zabrze dziatajacg w formie jednostki budzetowe;.

4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoly reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 5. Szkota realizuje cele izadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegOlnoSci ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024r. poz.737), zwanej dalej ustawg.
§ 6. Celami i zadaniami szkoty sa:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planéw nauczania;

2) realizowanie programdw nauczania w oparciu 0 podstawe programows ksztatcenia ogolnego;

3) realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindow
i sprawdzianow;

4) umozliwianie zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej;

5) ksztattowanie $srodowiska wychowawczego sprzyjajacego szeroko pojetemu rozwojowi ucznia;

6) zapewnienia odpowiedniej bazy dydaktycznej;

7) wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

8) zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajagcych pelny rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny
i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,
mozliwosciami  psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnoSci osobistej oraz wolnosci
$wiatopogladowej i wyznaniowej;

9) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemocs, agresja i zapobieganie tym
zjawiskom, podejmowanie dziatan zuczniami, uktorych zespot zjawisk psychicznych i oddziatywan
srodowiskowych stwarza wysokie prawdopodobienstwo powstania uzaleznien, prowadzenie edukacji
prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego; wspotdziatanie z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
z policja i sadem,;

10) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wiasciwych postaw wobec
zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

11) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami), rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

12) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

13) podejmowanie odpowiednich krokow w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji;

14) zapewnienie dostepu do podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych.

§ 7. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb $rodowiskowych
z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny, w szczegdInosci:

1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w czasie pobytu w szkole, jak rowniez podczas zajec
obowigzkowych i nieobowigzkowych organizowanych przez szkole poza jej terenem;

2) organizuje zaj¢cia wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa;

3) organizuje dyzury nauczycieli.

§ 8. Cele i zadania szkoty w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut Centrum
Ksztatcenia Ogolnego i Zawodowego w Zabrzu.

§ 9. Szkota podejmuje wspoltdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej.
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§ 10. 1.Szkota opracowuje: Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (na caty cykl ksztatcenia) oraz
Szczegdlowy Program Realizacji Dziatan Doradczych (w kazdym roku szkolnym).

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje celowe, uporzadkowane i wzajemnie powigzane
dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkote, podlegajace wewnetrznej ewaluacji.
Dla dziatan tych zostajg okresleni adresaci, realizatorzy oraz partnerzy.

§ 11. Formy opieki ipomocy, wtym pomocy materialnej okres§la statut Centrum Ksztalcenia Ogodlnego
i Zawodowego w Zabrzu.

§ 11a. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniow przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci instaluje i
aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

§ 11b. 1. Uczniowie szkoty maja mozliwos¢ skorzystania z positkow, ktore wydawane sg w swietlicy szkolnej
podczas najdluzszej przerwy.

2. Positki dowozone sg przez firme cateringowa, ktora spelnia wymagania okreslone przez Panstwowa Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczna.

3. Procedura wydawania positkow stanowi zatacznik do statutu.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY, ICH ZADANIA 1 ZASADY WSPOLDZIALANIA

§ 12. 1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

2. Szczegotowe kompetencje organow szkoly okresla statut Centrum Ksztalcenia Ogolnego i Zawodowego
w Zabrzu.

§ 13. Szczegotowe warunki wspotdziatania organéw szkoty oraz sposob rozwigzywania sporow migdzy nimi
okresla statut Centrum Ksztatcenia Ogolnego i Zawodowego w Zabrzu.

§ 14. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
aw szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

§ 15. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa w §14,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 16. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawie wychowania
i ksztatcenia ucznidw. Szczegdtowe formy wspotdziatania okreslaja wewngtrzne regulaminy.

2. Podstawowg formg wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddzialow i rodzicow (prawnych
opiekunéw) oraz zebrania.

3. Czestotliwos¢ organizowania stalych spotkan zrodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany
informacji nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

§ 17. 1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniow.

2. W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢, o ktorej mowa wart. 109 ust. 1 pkt3, 5i6 ustawy
na zasadach wolontariatu.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 18. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
3. W celu zapewnienia ciggltosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje si¢
danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
4. W sktad szkoty podstawowej wchodza:
1) oddziaty ogdlnodostepne, do ktorych przyjmowani sg uczniowie z orzeczeniami o ksztatceniu specjalnym,
z ktorych wynika, ze uczen moze kontynuowa¢ nauke w szkole ogélnodostepnej,
2) oddziaty przysposabiajgce do pracy.
4a. Liczbe uczniéw w oddziale klas I-VIII szkoty podstawowej regulujg odrgbne przepisy.
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5. W przypadku przyjecia zurzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej ucznia zamieszkatego w obwodzie tej szkoty,
dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddzialowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy, dzieli dany
oddzial, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbe okre$lona w ust. 4.

6. Na wniosek rady oddziatowej, o ktorej mowa w ust. 5, oraz za zgoda organu prowadzacego szkote, dyrektor
szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 5, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe
okreslong w ust. 4. Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwickszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

7. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-I1I szkoty zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 6, w szkole zatrudnia
si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15 ust. 7 ustawy.

8. Oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 6, moze funkcjonowaé ze zwickszong liczbg
ucznidow w ciagu catego etapu edukacyjnego.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas
trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec, o ktérym mowa w art. 110 ust. 4 ustawy.

10. Czas trwania poszczego6lnych zajg¢ edukacyjnych w klasach I-111 szkoty ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogblny tygodniowy czas trwania zaje¢, o ktorym mowa w ust. 9.

11. W szkole obowiazkowe zajecia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie oddziatowej, grupie
mi¢dzyoddziatowej, grupie migdzyklasowej zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy.

12. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i
bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow nauczania
oraz mozliwosci finansowych szkoty, wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

13. Oddziat dzieli si¢ na grupy w nauczaniu:

1) jezykow obcych w przypadku, gdy oddziat liczy powyzej 24 uczniow,

2) wychowania fizycznego w przypadku, gdy oddziat liczy powyzej 26 uczniow,

3) informatyki w przypadku, gdy oddziat liczy powyzej 24 ucznidéw, z zastrzezeniem, ze liczba uczniéw w grupie
nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych,

4) zaje¢ praktycznych przysposobienia do pracy w przypadku, gdy oddziat liczy powyzej 12 ucznidéw.

14. Zajecia wychowania fizycznego odbywaja si¢ w formie zajec¢ sportowych, sprawno$ciowo-zdrowotnych i
aktywnej turystyki, rowniez na obiektach sportowych, potozonych poza terenem szkoty.

15. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek szkoty obj¢to nadzorem
kamer, co oznaczono tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

16. W szkole organizowane sg dodatkowe bezplatne zajecia nauki jezyka polskiego dla uczniow bedacych
obywatelami Ukrainy.

§ 19. Organizacj¢ biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza okresla statut Centrum Ksztatcenia
Ogoblnego i Zawodowego w Zabrzu.

§ 20. 1. Szkota jest obowigzana zapewni¢ zajecia Swietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostajg w szkole dtuzej ze
wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow (prawnych opiekundéw) - na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow);
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe ucznidw,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia
zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Na zajeciach $wietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie wigce] niz
25 uczniow.

§ 21. 1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego,

0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania iuzdolnienia ucznidw, w szczegélnosci w celu ksztattowania ich
aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne zajecia edukacyjne.

3. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, sa organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII w wymiarze

Strona 4



10 godzin lekcyjnych w kazdym roku szkolnym.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, sa realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajeé, o ktoérych mowa w ust. 1 pkt 4.

6. W szkole podstawowej w klasach I-VIII w realizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym zaangazowani sa wszyscy czionkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele
wychowawcy, nauczyciele, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci (m.in. pedagog, psycholog, doradca
zawodowy) oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielggniarka szkolna.

§ 22. 1. Dla ucznidéw, ktorzy ukonczyli 15 rok zycia i nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowej w normalnym
trybie oraz ktorzy:

1) otrzymali promocje¢ do klasy VII szkoty podstawowej albo
2) nie otrzymali promocji do klasy VIII szkoty podstawowe;j
- moga by¢ tworzone oddziaty przysposabiajace do pracy.

2. Dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow), przyjmuje ucznia do oddzialu
przysposabiajacego do pracy, uwzgledniajac opini¢ wydang przez lekarza oraz opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika zasadno$¢ nauki przez ucznia w oddziale
przysposabiajacym do pracy.

3. W oddziale przysposabiajacym do pracy ksztalcenie ogdlne realizuje si¢ zgodnie z podstawa programowa
ksztatcenia ogdlnego dostosowana do potrzeb i mozliwos$ci uczniow.

4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel prowadzacy zajecia przeznaczone na osiggnigcie
wybranych efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach dla danego
zawodu.

5. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w szkole albo poza szkota na podstawie umowy zawartej
przez dyrektora szkoty, w szczego6lnosci ze szkota prowadzaca ksztalcenie zawodowe, placowka ksztalcenia
ustawicznego, placéwka ksztatcenia praktycznego, osrodkiem doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz
pracodawca.

6. Dla uczniow wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania oraz dlugotrwalej pomocy
specjalistycznej z uwagi na trudnosci w funkcjonowaniu w szkole lub oddziale wynikajace z zaburzen
rozwojowych lub ze stanu zdrowia, w szkole za zgoda organu prowadzacego, organizuje si¢ klasy ogélnodostepne,
do ktorych przyjmowani sg takze uczniowie z orzeczeniem o ksztalceniu specjalnym:

7. Dyrektor szkoty, za zgodg rodzicéw (prawnych opiekundéw), przyjmuje ucznia:

1) z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

2) z zespotem Aspergera,

3) zagrozonego niedostosowaniem spotecznym,
do klas wymienionych w ust. 6 na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej.

8. Dyrektor szkoly, za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow), przyjmuje ucznia posiadajacego trudnosci w
funkcjonowaniu w szkole do klas wymienionych w ust. 6 na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

9. Nauczanie w klasach wymienionych w ust. 6 jest prowadzone wedtug realizowanych w danej szkole
programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.

§ 22a. 1. Terminy rozpoczynania i kofczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w Sprawie organizacji roku szkolnego.

2. W szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu wrze$nia,
a koncza w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w piatek lub sobote,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesénia.

3. Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia do konca lutego. Terminy rozpoczecia
i zakonczenia ferii zimowych w szkotach na obszarze poszczegdlnych wojewddztw oglasza - po zasiggnigciu opinii
wojewodow 1 kuratoréw o$wiaty - minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania, nie p6zniej niz do konca
czerwca kazdego roku poprzedzajacego o dwa lata rok, w ktérym beda trwaty ferie zimowe.

4. Zimowa przerwa $wiateczna trwa od dnia 23 grudnia do dnia 31 grudnia lub od dnia 22 grudnia do dnia 31
grudnia, jezeli dzien 22 grudnia wypada w poniedziatek.

5. Wiosenna przerwa §wiagteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy $wigta i konczy w najblizszy
wtorek po $wietach.

6. Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobot¢ po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i koncza si¢ z dniem 31 sierpnia.
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7. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.

8. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, moga by¢ ustalone:

1) wdni, w ktérych w szkole odbywa si¢ odpowiednio:

a) egzamin 6smoklasisty przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,

b) czgs$¢ pisemna egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,

2) w dni $wiat religijnych nieb¢dacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w przepisach o stosunku
panstwa do poszczegolnych kosciotéw lub zwigzkow wyznaniowych,
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

9. W dniach, o ktorych mowa w ust. 7, szkota organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze, a 0 mozliwosci

udzialu ucznidw w tych zajeciach, informowani sa rodzice (prawni opiekunowie) uczniow.

10. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé¢
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 7, dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych
w te dni w wyznaczone soboty.

11. Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow i ich rodzicow/prawnych
opiekunow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

12. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, ktorych terminy zakonczenia reguluje organizacja roku szkolnego.

13. Szczegdtowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Centrum Ksztalcenia Ogolnego i Zawodowego wykonany na podstawie plandw nauczania oraz
planu finansowego.

14. Arkusz organizacji zawiera w szczegolnosci:

1) liczbg pracownikdéw, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
2) liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy,
3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

15. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy szkote arkusza organizacji, dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozklad zajeé, okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

§ 22b 1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidlowego rozwoju uczniow, w szkole funkcjonuje stotowka szkolna:

1) Korzystanie z positkoéw w stotowce szkolnej jest odptatne.

2) Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciagu dnia.

3) Dziecko na obiady zapisuje rodzic podpisujac umowe, w ktorej zobowigzuje si¢ do systematycznego
uiszczania optat za obiady.

4) Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z firmg cateringowa, ktora dostarcza positki do szkoty w pojemnikach
jednorazowych.

5) Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidow z positku w stotowce szkolnej nie
wlicza sie¢  wynagrodzen pracownikow 1 skladek naliczanych od tych wynagrodzen
oraz kosztow utrzymania stotowki.

6) Dyrektor szkoty w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach moze udzieli¢ pomocy w formie positku
potrzebujacemu uczniowi w ramach 20% dofinansowania programu "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania".

7) Rodziny korzystajace z pomocy z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, majg zapewniony positek z
programu "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania".

8) Rodzice uczniéw Szkoty Podstawowej Nr 48 w Zabrzu pokrywaja koszt wsadu towarowego w wysokosci
8 z1, a koszty przygotowania obiadu wysokosci 2,5 zt pokrywa miasto Zabrze.

§ 22c 1. Zawieszenie zaje¢ w trybie stacjonarnym w szkole moze nastgpi¢ z powodu wystgpienia na danym

terenie:

1) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng lub

2) organizacja i przebiegiem imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

3) nieodpowiednig temperaturg zewngtrzng lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami;

4) innym nadzwyczajnym zdarzeniem lub sytuacjg nie wymieniona w pkt. 1-3.
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2. W jednej z wymienionych w ust. 1 lub 2 sytuacji dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng irada
rodzicow, moze zmodyfikowaé program wychowawczo-profilaktyczny oraz wprowadzi¢  tryb =zajeé z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa organizowane z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwo$ci psychofizycznych ucznidéw w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec¢;

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

4. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ przez okres powyzej
30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty,
mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajgcia edukacyjne.

5. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 4, moga odbywac¢ si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym
ze konsultacje odbywaja si¢, w miare mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje o ustalonych przez
dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktorych mowa w ust. 4.

7. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczna, moze czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programow nauczania oraz ramowych planoéw
nauczania dla poszczegélnych typéw szkoét do zrealizowania w poszczegélnych oddziatach klas
(semestrow);

2) tygodniowy zakres tre$ci nauczania zajeé realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy lub semestralny rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

8. Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji, o ktorej mowa w ust.
7.1

9. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawno$ci nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia,
organizuje dla tego ucznia zaj¢cia na terenie szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajgcia lub

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

— jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie placowki oraz jezeli
na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

10. W przypadku ucznia, ktoéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odleglto§¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, moze
zorganizowaé dla tego ucznia zajecia na terenie szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz
nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia

11. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci, gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki na terenie placowki dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym, moze
zorganizowa¢ dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 9 i 10, zajecia na terenie innego miejsca, wskazanego przez organ
prowadzacy szkote.

12. Dokumentacja obecnosci na zajeciach oraz ocenianie postepow ucznia.

1) Nauczyciel na biezagco prowadzi dokumentacje dziatan edukacyjnych (wpis tematu w dzienniku
elektronicznym oraz przesyta link do spotkania wirtualnego za posrednictwem aplikacji w terminarzu
librus).

2) Woykorzystanie roznorodnych rozwigzan technologicznych (zajecia on-line z wykorzystaniem aplikacji,
prace i aktywnosci polecone do realizacji uczniom, prace domowe, ewentualne sprawdziany, dodatkowe
materiaty dla uczniow potrzebujacych wigkszej liczby ¢wiczen lub chetnych do poszerzenia swojej wiedzy
1 umiejetnosci, prezentacje, teksty, quizy, odniesienia do miejsca w sieci 1 inne materiaty) zapewnia
uczniom dostep do materialdow oraz mozliwos¢ wykonania zadan i przedstawienia nauczycielowi swojej
aktywnosci.

3) Potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach zdalnych z wykorzystaniem aplikacji odbywa si¢ za
posrednictwem kamery (wizualizacja) lub za posrednictwem dzwigku audio z wykorzystaniem mikrofonu.
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4) Dopuszcza si¢ wykorzystanie telefonu komoérkowego - rozmowa telefoniczna z nauczycielem lub
sekretariatem szkoty w celu potwierdzenia obecnosci ucznia na zaj¢ciach w przypadku uszkodzenia lub
awarii sprzetu audiowizualnego w czasie trwania zajgc.

13. W przypadku zawieszenia zaje¢ z zakresu praktycznej nauki zawodu oraz zaje¢ z zakresu ksztalcenia
zawodowego praktycznego w formach pozaszkolnych, realizuje si¢ je z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢ wylacznie w zakresie:

1) praktyk zawodowych w formach, o ktéorych mowa w ust. 3;

2) zaje¢ praktycznych w zakresie, w jakim z programu nauczania danego zawodu wynika mozliwo$¢ realizacji

wybranych efektow ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

14. Zajecia z zakresu praktycznej nauki zawodu oraz zajg¢cia z zakresu ksztatcenia zawodowego praktycznego w
formach pozaszkolnych, niezrealizowane w okresie zawieszenia zaje¢ w szkole prowadzacej ksztalcenie
zawodowe, placowce ksztalcenia ustawicznego lub centrum ksztalcenia zawodowego, realizuje si¢ po zakonczeniu
tego okresu.
15. Praktyki zawodowe dla ucznidow realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ moga
by¢ organizowane w formie:

1) projektu edukacyjnego, realizowanego we wspOlpracy z pracodawca lub osoba prowadzgcg indywidualne
gospodarstwo rolne;

2) wirtualnego przedsigbiorstwa.

Rozdzial 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 23. 1. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty okreslaja odrebne przepisy.

2. Liczbe pracownikow szkoly ustala dyrektor w oparciu o0 zatwierdzony przez organ prowadzacy arkusz
organizacyjny.

3. Szczegdlowe zakresy obowigzkéw dla poszezegdlnych pracownikdéw szkoty okresla dyrektor.

§ 24. 1. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalci¢ i wychowywa¢ mitodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie uucznidw postaw moralnych iobywatelskich zgodnie zideg demokracji, pokoju
i przyjazni migdzy ludZzmi roznych narodow, ras i $wiatopogladow.

6) w przypadku posiadania wiedzy o dopuszczeniu si¢ przez ucznia czynu zabronionego wyczerpujacego

znamiona przestgpstwa §ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora

szkoty, ktéry zawiadamia sad rodzinny lub Policj¢ oraz zobowigzany jest przedsigwziaé niezbedne czynnosci, aby
nie dopusci¢ do zatarcia $ladéw i dowodoéw popelnionego czynu zabronionego.
2. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujacym programem oraz
ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jako$¢;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

4) bezstronne i obiektywne ocenianie zgodne z przyjetymi przez szkote kryteriami oraz sprawiedliwe traktowanie
uczniow;

5) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole ipoza jej terenem w czasie zajeé
organizowanych przez szkofe;

6) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczng, zdrowotng;

7) planowanie wilasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych
przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

8) wspotdziatanie zrodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania inauczania uczniow
z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunow) do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci
z zrealizowanego programu nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania
i rozwoju;

9) czynny udzial w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

10) znajomos¢ i przestrzeganie przepisOw ogoélnych obowigzujacych w szkole oraz przepisow BHP i ppoz.,
obowigzkéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy;
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11) indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

12) prowadzenie w ramach zaje¢ i czynno$ci wynikajacych z zadan statutowych szkoty, konsultacji dla uczniow,

wychowankow lub ich rodzicow w wymiarze 1 (jednej) godziny (60 minut) tygodniowo, a w przypadku

nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 (jednej)
godziny (60 minut) w ciggu 2 tygodni.

3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora
szkoty, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowooswiatowych.

4. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia cigglo$ci i skutecznos$ci pracy
wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

5. Formy spetniania zadah nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb
oraz warunkow $rodowiskowych szkoty.

6. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspierajacych rozw6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie;

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz pomigdzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

7. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 6:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) zapoznaje rodzicow (prawnych opiekundéw) iucznidow zobowigzujacymi w Sszkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale, ktorym si¢ opiekuje, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym z racji szczegdlnych
uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki;

4) wspotdziata z pedagogiem oraz innymi specjalistami, w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla uczniéw
oraz doradztwa dla rodzicow (prawnych opickunow).

8. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow (prawnymi opiekunami), w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

2) wspoétdziatania zrodzicami (prawnymi opiekunami), zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow (prawnych opiekunéw) pomocy w swoich
dzialaniach;

3) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

4) wspotpracy ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow.

9. Wychowawca spotyka si¢ z rodzicami uczniéw (prawnymi opiekunami) na wywiaddéwkach, organizowanych
nie rzadziej niz dwa razy w okresie.

10. O terminie spotkan na wywiadowkach decyduje dyrektor szkoty.

11. Informacje o wywiadéwce przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob przyjety w szkole.

12. W wywiadowkach moga rowniez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedgcy wychowawca danej klasy.

13. Wychowawca spelnia swoje zadania poprzez:

1) poznanie warunkow srodowiskowych uczniow;

2) kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami) wedtug harmonogramu spotkan, a w szczegdélnych przypadkach
wedtug potrzeb - indywidualne rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami);

3) wspotprace z pedagogiem oraz innymi specjalistami w przypadku wystapienia trudnosci w uczeniu si¢ lub
zachowaniu uczniow.

14. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej.

15. Dyrektor szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, moze powierzy¢ obowiazki wychowawcy klasy
innemu nauczycielowi, jezeli rada rodzicow zlozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkoly o zmiang
wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiang.

§ 25. 1. Dyrektor szkoty moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony zespol nauczycieli
do realizacji zadan szkoty.

2. Praca zespohlu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoly na wniosek tego zespotu.
Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego zadania lub
zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow szkoty. W pracach zespotu moga bra¢ udziat
rowniez osoby niebgdace pracownikami szkoty.
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3. Zespdt okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy zespotu
odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogiczne;j.

4. Do zadan zespotu nalezy:

1) wybor programéw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggni¢é, stymulowanie rozwoju uczniow;

3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programow
nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.

5. Nauczyciele uczacy w jednym oddziale tworza zespot klasowy. Pracg zespotu kieruje wychowawca klasy. Do
podstawowych zadan zespotu nalezy:

1) ustalanie i modyfikacja zestawu programéw nauczania dla danej klasy oraz przedstawienie go do
zatwierdzenia dyrektorowi szkoty;

2) okresowe analizowanie sytuacji dydaktyczno — wychowawczej;

3) organizowanie pomocy dla uczniéw.

§ 25a. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) okreslania form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym, odpowiednio
do rozpoznawanych potrzeb;

3) wspotorganizowania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla uczniéw niepelnosprawnych,

4) udzielania roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym indywidualny
program lub tok nauki;

5) koordynacji prac z zakresu orientacji zawodowej;

6) dziatania na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zZyciowe;j.

2. Pedagog i psycholog powinni zwracaé szczegdlng uwage na przestrzeganie przez szkole postanowien
Konwencji o prawach dziecka.

3. Pedagog realizuje zadania we wspotdziataniu z nauczycielami, rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia,
pielegniarka szkolna, organami szkoly i instytucjami pozaszkolnymi oraz we wspdipracy z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form
pomocy udzielonej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach..

4. Pedagog ipsycholog prowadzi okreslong odrgbnymi przepisami dokumentacj¢ zwigzang z pomoca
pedagogiczno-psychologiczng.

§ 26. W celu prawidtowego funkcjonowania szkoty zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obstugi, ktérych
zadania okres$la dyrektor szkoty.
§ 27. Zadania innych pracownikow szkoty okre$la statut Centrum Ksztatcenia Ogdlnego i Zawodowego.

Rozdzial 6
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 28. 1. Rekrutacja do szkoty odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat.

4. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktéorym ma
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczna poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zatozona zgodnie z
art. 168 oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkujacych ustalony dla szkoty obwaod.

6. Dyrektor szkoly podstawowej moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to
pozwalaja. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwagg kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z
uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb
spotecznych.
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7. Na wniosek rodzicOw ucznia oraz po zasiggnieciu opinii psychologiczno-pedagogicznej dyrektor moze

zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.
§ 29. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

3) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym z pomocy materialnej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6élnosci dotyczacych zycia, atakze $wiatopogladowych
i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych 0sob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

8) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa.

§ 29a. 1. Szkota ma obowigzek udzieli¢ uczennicy w cigzy urlopu oraz innej pomocy niezbednej do ukonczenia
przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci nie powodujac opoznien w zaliczaniu przedmiotow.

2. Jezeli cigza, porod lub potdg powoduje niemozliwo$¢ zaliczenia w terminie egzaminow waznych dla
cigglosci nauki, szkota zobowigzana jest do wyznaczenia dodatkowego terminu egzaminu dogodnego dla
uczennicy, w okresie nie dluzszym niz 6 miesigcy.

§ 30. Gwarancje zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym statucie
i odrebnych przepisach.

§ 30a. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1. Uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta maja prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do dyrektora
szkoty, ktora skladana jest w sekretariacie szkoly, w terminie 5 dni roboczych od powzigcia wiadomosci
0 naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze te prawa zostaly naruszone.
2. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw ucznia.
3. Dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajagce w sprawie ztozonej skargi, tacznie z przekazaniem
informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia wptynigcia skargi do sekretariatu szkoty.
4. W trakcie postgpowania wyjasniajacego dyrektor szkoly moze wykorzysta¢ opini¢ pedagoga szkolnego,
wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych w szkole, innych uczniow szkoty oraz ich rodzicow.
5. Dyrektor szkoly przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego rozstrzygniecia
W postepowaniu.
6. Decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu 0 naruszenie praw
ucznia jest ostateczna.
7. W przypadku zlozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepelnoletniego ucznia szkoty,
obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca
oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen.
8. Powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen, w sposob przyjety
w szkole.

§ 31. 1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, w szczegolnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

2) bra¢ udziat we wszystkich zaplanowanych w planie lekcji danego oddziatu zajeciach edukacyjnych;

3) wlasciwie zachowywaé si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych, uczestniczy¢ w realizowanych zadaniach,
¢wiczeniach, wykonywaé¢ polecenia nauczycieli, zachowywa¢ tad 1iporzadek, przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i higieny;

4) wlasciwie zachowywaé sie wobec nauczycieli iinnych pracownikéw szkoty oraz pozostatych ucznidéw;
przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

5) dbaé¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

6) dostarczy¢ usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w szkole napisane przez rodzicow

(prawnych opiekunéw), w terminie 5 dni roboczych od momentu powrotu do szkoty.

2. Uczniéw obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen multimedialnych podczas

zaje¢ lekeyjnych. Uczen zobowiazany jest wylaczy¢ i schowaé telefon lub inne urzadzenie multimedialne na czas

trwania tych zajec.

3. W przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaly naruszone, moze on lub jego rodzice (prawni

opiekunowie) ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy lub pedagoga.

4. Dyrektor szkoly w ciggu siedmiu dni od dnia ztoZenia zazalenia dokonuje jego rozpatrzenia.
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5. Ubidr ucznia na terenie szkoty powinien by¢ godny, schludny, przyzwoity i czysty, a wyglad zadbany.
6. Ubior ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu (szkota — lekcja, wycieczka, zawody sportowe itp.)
7. Noszony ubiér na zajeciach nie moze zawiera¢ nadrukow prowokacyjnych i obrazliwych, wywotujacych
agresje, popierajacych zbrodnicze ideologie, jak rowniez wzordw kojarzacych sie z takimi elementami.
8. Nie dopuszcza si¢ noszenia nakry¢ gtowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury).
9. Okrycia zakladane na cialo nie mogg by¢ przezroczyste, mie¢ glebokich dekoltow. Ich dlugo$¢ powinna
zastania¢ caty tulow i ramiona.
10. Na lekcjach wychowania fizycznego uczen zobowiazany jest do przynoszenia zmiennego stroju zgodnie z
wymogami nauczyciela.
§ 32. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie i wzorowa frekwencje na zajeciach szkolnych;
3) wybitne osiggnigcia pozaszkolne;
4) dziatania w wolontariacie;
5) tworcza prace na rzecz szkoty.
§ 33. 1. W szkole sg udzielane nast¢pujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy klasy lub opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwata dyrektora;
3) dyplom lub nagrody rzeczowe;
4) list pochwalny do rodzicow (prawnych opiekunéw).
§ 33a. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1. Zastrzezenia do przyznanej nagrody maja form¢ wniosku ztozonego na piSmie przez ucznia szkoty, jego
rodzicéw lub inng osobe dorosta.

2. Wniosek nalezy skierowaé¢ do dyrektora szkoty i nalezy go zlozy¢ w sekretariacie szkoty w terminie 3 dni
roboczych od powziecia informacji o przyznanej nagrodzie.

3. Wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany.

4. Dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na
ztozony wniosek.

5. W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opini¢ wychowawcy oddziatu
danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych w szkole, uczniow szkoty i ich rodzicow.

6. Wyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej nagrody.

7. W przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowiazkiem dyrektora szkoty jest
powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza
uczen.

8. Powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen, w
sposéb przyjety w szkole.

§ 34. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu uczen podlega karze. Wobec ucznia stosuje si¢ nastepujace
kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy, innego nauczyciela, pedagoga lub psychologa;
2) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekundéw) o nieodpowiednim zachowaniu ucznia
poprzez wpisanie uwagi w e-dzienniku;
3) upomnienie dyrektora z powiadomieniem rodzicow (opiekunow prawnych) poprzez wpis w e-dzienniku;
4) nagana wychowawcy klasy oraz pisemne tj. wpis w e-dzienniku, powiadomienie rodzicow (prawnych
opiekunéw) i kuratora (w sytuacji gdy uczen objety jest nadzorem) o0 nagannym zachowaniu ucznia;
5) nagana dyrektora z ostrzezeniem oraz pisemne tj. wpis w e-dzienniku powiadomienie rodzicow (prawnych
opiekunéw) i kuratora (w sytuacji gdy uczen objety jest nadzorem) 0 nagannym zachowaniu ucznia.
6) nagana dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicow (prawnych opiekunéw) do szkoty i powiadomienie
kuratora (w sytuacji, kiedy uczen objety jest nadzorem);
2. Dyrektor szkoty udziela nagany dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicéw (prawnych opiekunow)
do szkoty i powiadomieniem kuratora w sytuacji, kiedy uczen jest objety nadzorem, na wniosek nauczyciela z
powiadomieniem wychowawcy.
1) Uczen moze otrzymac¢ nagane¢ dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicow (prawnych opiekunéw) za:
a) notoryczny brak odziezy ochronnej na zajeciach praktycznych,
b) notoryczny brak obowigzujgcego stroju sportowego na zajeciach wychowania fizycznego,
C) notoryczne opuszczanie zaje¢ edukacyjnych,
d) uzywanie srodkéw odurzajacych i chemicznych (narkotyki, alkohol itp.),
e) niszczenie mienia szkoty,
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f)  celowe uniemozliwianie prowadzenia zajec,

g) przemoc i agresje w szkole,

h) bezposrednio zagrazajace zdrowiu i zyciu ucznia lub innych os6b nagana moze by¢ udzielona z
pominig¢ciem pkt. a-g.

2) Aby uczen otrzymat nagane dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicow (prawnych opiekunow)

nauczyciel powinien:
a) upomnie¢ ucznia ustnie,
b) wpisa¢ uwagg do e-dziennika,
c) powiadomi¢ wychowawce,
d) zlozy¢ wniosek do dyrektora szkoty o udzielenie nagany dyrektora szkoty z natychmiastowym wezwaniem
rodzica (prawnego opiekuna)

3) Po udzieleniu nagany dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicow (prawnych opiekunow), dyrektor
szkoty lub pedagog / psycholog niezwtocznie informuje o zaistniatym fakcie rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia oraz kuratora (w sytuacji, kiedy uczen objety jest nadzorem).

4) W przypadku otrzymania nagany dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicow (prawnych
opiekundéw), uczen musi:

a) niezwlocznie zglosi¢ si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) do szkoty,
b) pisemnie zobowigza¢ si¢ do usunigcia szkody materialnej i/lub moralnej,
C) pisemnie zobowigzac si¢ do przestrzegania statutu szkoty i przepisow BHP.

5) Uczen moze otrzyma¢ nagan¢ dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicéw (prawnych opiekunow)
tylko dwa razy w cykKlu.

6) W przypadku koniecznosci udzielenia uczniowi nagany dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicow
(prawnych opiekunéw) po raz trzeci dyrektor moze:

a) skresli¢ ucznia nie objetego obowigzkiem szkolnym na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po
zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego,
b) w przypadku ucznia objg¢tego obowigzkiem szkolnym, na swdj wniosek po zasiggnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego przenie$¢ ucznia przez kuratora o$wiaty do innej szkoty.
3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
4. Kary nie moga by¢ stosowane W sposOb naruszajacy nietykalno$é i godnos¢ osobistg ucznia.
5. O natozonej karze informuje si¢ pisemnie rodzicéw (prawnych opiekunow).
§ 35. Tryb odwotywania sie od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty:

1. Od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddziatu danej klasy
wreczonej uczniowi na pismie upomniany uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ do dyrektora szkoly w terminie
3 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowiednio tego upomnienia lub nagany.

2. Odwotanie od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddziatu danej
klasy do dyrektora szkoty sktada si¢ na pismie w sekretariacie szkoty.

3. Dyrektor szkoly udziela wnioskodawcy odpowiedzi na pismie w ciggu 5 dni roboczych od wptynigcia
odwotlania.

4. Decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary odpowiednio upomnienia wychowawcy oddziatu
danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu danej klasy dla ucznia jest ostateczna.

5. Od nagany dyrektora szkoly udzielonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego rodzice moga
odwota¢ si¢ do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od udzielenia uczniowi nagany dyrektora
szkoty.

6. Odwotanie od nagany dyrektora szkoty do rady pedagogicznej szkoty sklada si¢ na piSmie w sekretariacie
szkoty.

7. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w ww. sprawie w ciagu 7 dni roboczych od dnia wplynigcia
odwotania.

8. Uchwala rady pedagogicznej szkoly w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla ucznia jest
ostateczna.

9. W przypadku zlozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez niepelnoletniego
ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczgszcza uczen.

10.Powiadomienia rodzicoéw ucznia dokonuje wychowawca oddzialu klasy, do ktorej uczgszcza uczen,
W sposéb przyjety w danej szkole.

§ 36. 1. O przeniesienie ucznia obje¢tego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty, dyrektor szkoty moze
wystapi¢ do Kuratora Oswiaty w przypadku szczegélnego naruszenia przez ucznia dyscypliny oraz zasad
bezpieczenstwa.
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2. Dyrektor szkoly moze skresli¢ ucznia petnoletniego ze szkoly na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego W przypadku szczegdlnego naruszenia przez ucznia dyscypliny oraz
zasad bezpieczenstwa.

§ 37. Szkota ma obowigzek informowania rodzicoOw ucznia (prawnych opiekunow) o przyznanej mu nagrodzie
lub natozonej karze.

Rozdzial 7
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 38. 1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie pomocy uczniowi w planowaniu wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych s$rddrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych oraz rocznej
oceny Klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw isposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o0 postepach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowiazkdéw ucznia ustalonych w statucie szkoty.

7. Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktorych dokumentuje sig¢
osiagnigcia i postgpy uczniow w danym roku szkolnym oraz informacj¢ o ich zachowaniu.

8. Nagrody i wyr6znienia, kary i nagany wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

§ 39. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego zawieraja z uczniami kontrakt, w formie pisemnej,
regulujagcy sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz zasady wspolpracy na zajeciach. Nauczyciele
wychowawcy sporzadzaja takze kontrakty wychowawcze.
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§ 40. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

1) Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia, nauczyciel podaje stopien oraz konkretny,
dotyczacy faktow komentarz, w ktorym nalezy uwzgledni¢ najpierw pozytywne elementy odpowiedzi, podaé
mozliwosci zmiany, wykluczy¢ negatywna osobista ocene.

2) Pisemne prace uczen otrzymuje do wgladu na lekeji, po ich sprawdzeniu przez nauczyciela.

3) Rodzice (prawni opiekunowie) lub petnoletni uczniowie informowani sg o postgpach i osiagnieciach uczniow
na biezaco poprzez wpis oceny do dziennika elektronicznego przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
oraz przez wychowawce podczas indywidualnych i telefonicznych konsultacji i na zebraniach z rodzicami.

4) Indywidualne rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) mozliwe sa w ciggu dnia pracy pod warunkiem,
ze nie zaktoca to organizacji pracy nauczyciela i zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw z zachowaniem prawa
nauczyciela do odmowienia rodzicowi (prawnemu opiekunowi) rozmowy, gdy zajda w/w okolicznosci.

4. Sprawdzone iocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi ijego rodzicom (prawnym
opiekunom) w obecno$ci nauczyciela. Nauczyciel moze przekazaé zainteresowanym uczniom lub ich rodzicom
(prawnym opiekunom) kopi¢ sprawdzonej pracy pisemne;j.

5. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sag obowigzani:

1) nie pézniej niz miesigc przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poinformowa¢ ucznia i rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach
niedostatecznych lub nieklasyfikowaniu z zaj¢¢ edukacyjnych i/lub zagrozeniu obnizong ocena z zachowania,
odnotowujg w/w oceng w dzienniku lekcyjnym w wydzielonej rubryce ,,przewidywana ocena”;

2) nie pozniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowac
ucznia i rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, odnotowujg w/w ocen¢
W dzienniku w wydzielonej rubryce ,,przewidywana ocena”.

5a. Wychowawcy klas obowigzani sg poinformowac o ocenach, o ktérych mowa w ust. 5:

1) rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznidow niepetnoletnich na zebraniu zrodzicami lub indywidualnych
konsultacjach, a w przypadku ich nieobecnos$ci lub ksztatcenia na odlegto§¢— wysylajac informacje przez
modut ,,Wiadomos$ci” w dzienniku elektronicznym (za potwierdzeniem odczytania wiadomosci), telefonicznie
lub listem poleconym za posrednictwem kancelarii szkoty, przy czym sposéb powiadomienia i zawarte
informacje majg by¢ odnotowane w dzienniku elektronicznym.

2) uczniow pelnoletnich na zajeciach z wychowawca lub indywidualnych konsultacjach, a w przypadku ich
nieobecnosci lub ksztalcenia na odlegtos¢ — wysytajac informacje przez modut ,,Wiadomosci” w dzienniku
elektronicznym (za potwierdzeniem odczytania wiadomosci), telefonicznie lub listem poleconym za
posrednictwem kancelarii szkoty, przy czym sposob powiadomienia i zawarte informacje majg byc¢
odnotowane w dzienniku elektronicznym.

6. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne, a §roédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania — wychowawca oddzialu
po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

7. Oceny $rodroczne iroczne ustala sie najpdzniej na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

8. W oddziatach klas I- III oceny biezace, $rodroczne iroczne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, atakze $rodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
opisowymi.

9. Poczawszy od klasy IV biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.
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1)

2)

10. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczeg6lne stopnie szkolne obowigzujace przy
ocenie biezacej z przedmiotow:

Odpowiedzi ustne

Kryterium Zgodnosé Zakres Kompozycja Stosowanie
wypowiedzi merytoryczny owiedzi terminologii
Ocena Z materialem (wiedza) wyp przedmiotu
Zachowana logika Stosowanie terminow i
Celujacy Pelna zgodnos¢ Wyczerpujacy i trojdzielno$¢ wypowiedzi, OSOWAIIE K W
L e pojec specjalistycznych
wlasne wnioski 1 uogoélnienia
1 -2 bledy lub - Lo . S
Bardzo dob ry niezgodnosci, wlasciwy 1 — 2 niezgodnosci Zachowana Ioglka.odp.OW|edZ|, Stf)sf)wan1.e tgmmow !
dobor treei do tematu wiasne wnioski pojec specjalistycznych
34 blgdy lub 3 - 4 niczgodnosci Zac}:)(;;::azr;a 2(131‘1"’“ OX?eg:C?;g?Zy Niewlasciwe stosowanie
Dobry niezgodnosci, niewtasciwy | lub braki w zakresie poszezegoinym N L . L
dobor tresei do tematu wyczerpania tematu wypowiedzi lub brak wnioskéw niektorych uzytych pojeé
i uogdlnien
Dostateczn Fragmentaryczna zgodno$¢ 50*)12(;:;?12?;]10@%1 Ni czadkowana wieds Wykoligilggﬁ?gatg%i?%logii
y Z tematem W\}\: od gwiedyzi cuporzadko wypowie lub jej niewlasciwe
P stosowanie
Minimalny zakres ele';?ég?;”\;vﬁzzzy Wypowiedz chaotyczna, brak '\Jtleeri?zg\llg?ile
Dopuszczaj acy zgodn(;stcel n:;}tfgrcr)]wwdm dobrane chaotycznie spOJnosc;]léL\ré}:rl:a}g:iapomocy specjalistycznej lub
i przypadkowo Y stosowanie niewlasciwe

Prace pisemne
- celujacy 100%
- bardzo dobry od 90-99%
- dobry od 75-89%
- dostateczny od 50-74%
- dopuszczajacy od 30-49%
- niedostateczny ponizej 30%
11. Ustala si¢ nastepujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie szkolne obowigzujace przy

ocenie klasyfikacyjnej §rodrocznej, rocznej i koncowej. Uczen uzyskuje stopien:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

celujacy, jezeli biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwiazywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, dokonuje analizy i syntezy nowych dla niego zjawisk,
samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu regionalnym,
wojewddzkim albo krajowym albo posiada inne poréwnywalne osiagnigcia;

bardzo dobry, jezeli opanowat wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie,
sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach, potrafi formutowac problemy;

dobry, jezeli nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, praktycznie postuguje
si¢ wiadomosciami wedlug podanych wzoréw, potrafi je przedstawi¢ w innej formie, niz je zapamigtal,
uporzadkowac i strescic, uczyni¢ podstawg prostego wnioskowania;

dostateczny, jezeli opanowatl wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie stosunkowo tatwym do opanowania, rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne (wiadomo$ci i1 umiejetnosci sa uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do
kontynuowania nauki na wyzszym poziomie);

dopuszczajacy, jezeli opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci, ktore umozliwiaja mu $wiadome korzystanie z
lekcji, ma braki w opanowaniu minimum podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (wiadomosci
I umiejetnosei sg uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym
poziomie);

niedostateczny, jezeli nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci objetych programem nauczania w danej klasie,
braki w umiejetnosciach i wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu.

12. Przy ocenianiu mozna w dzienniku lekcyjnym stawia¢ zapis informacji typu:
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1) nieobecno$¢ ,,nb”;

2) nieprzygotowany ,,np”;

3) znakow ,,+” i ,,—” przy ocenach biezacych (czgstkowych) lub w przypadku odpowiednio pozytywnej lub

negatywnej aktywnosci ucznia na zajg¢ciach, okreslajacej m.in.: umiejetnosci komunikacyjne i spoteczne,

zaangazowanie w pracy na zajeciach, posiadanie potrzebnych na zajeciach przyboréw lub innych materiatow.

13. Oprocz znaku cyfrowego oceny, mozna umiesci¢ w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak: zakres
materiatu, data, forma oceniania.

14. Oceny z prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wigkszego zakresu wiedzy i umiejetnosci
wpisywane sg w kolorze czerwonym. Inne oceny wpisywane sg dowolnym kolorem wybranym w
dzienniku elektronicznym.

15. Zasady sprawdzania osiggni¢¢ i postepow uczniow.

1) Gléwne zrodta oceniania to: wypowiedzi ustne, prace pisemne (testy, sprawdziany, prace klasowe, kartkowki,
dyktanda, konkursy) prace wytworcze, projekty, ¢wiczenia praktyczne i inne formy zlecone przez nauczyciela.

2) Kazdy dziat programowy konczy si¢ pomiarem sumatywnym (sprawdzian, test, praca klasowa), ktoérego termin
jest wpisany do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.

3) W ciagu jednego dnia moze odby¢ sie¢ jeden pomiar sumatywny oraz nie wigcej niz trzy takie prace w
tygodniu.

4) Uczen zna szczegotowy zakres materiatu (typy zadan) objetego pomiarem sumatywnym.

5) Kartkéwki sprawdzajace wiedzg i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji moga by¢ realizowane w dowolnym
terminie i bez uprzedzenia.

6) Prace pisemne musza by¢ poprawione i ocenione w terminie do dwoch tygodni, omowione na lekcji i dane
uczniowi do wgladu.

7) Nieobecno$¢ na zapowiedzianej pracy pisemnej lub na biezagcym sprawdzaniu wiadomosci powoduje wpisanie
uczniowi ,,nb”. Uczen, ktory otrzymat ,,nb” zobowigzany jest do zaliczenia zaleglej pracy pisemnej lub innej
formy sprawdzania wiadomosci w celu uzyskania z niej oceny, wliczanej do $redniej, w terminie dodatkowym
uzgodnionym z nauczycielem.

8) Odmowa pisania pracy pisemnej, wykonania ¢wiczenia lub zadania praktycznego powoduje wpisanie uczniowi
oceny niedostatecznej.

9) Uczen, ktory otrzyma oceng niedostateczna:

a) ma prawo do poprawy tej oceny w terminie dodatkowym uzgodnionym z nauczycielem;

b) w przypadku pracy pisemnej moze pisaé tg prace w terminie dodatkowym tylko raz, przy czym w terminie
nie dluzszym niz dwa tygodnie od dnia rozdania poprawionych i ocenionych prac oraz praca ta musi by¢ na
tym samym stopniu trudnosci, co praca pierwotna.

10) Uczen ma prawo poprawi¢ kazdg oceng.

11) Aktywno$¢ uczniow w czasie zaje¢ moze by¢ oceniana przy pomocy plusow i minuséw, ktére sa
uwzgledniane przy ocenianiu.

12) Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, umozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.

16. Zasady ustalania okreso6w ochronnych.

1) Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do zaje¢ edukacyjnych dwa razy w semestrze, a w przypadku, gdy
przedmiot jest nauczany w wymiarze 1 godziny tygodniowo — jeden raz w semestrze. Zgloszenie
nieprzygotowania nie zwalnia uczniéw z aktywnosci na lekcji.

2) Zgloszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywolaniu go do odpowiedzi pociaga za soba wpisanie oceny
niedostatecznej.

3) Uczniowie bioracy udziat w réznego typu zawodach i konkursach przedmiotowych maja prawo do zwolnienia
z pytania na jeden dzien przed konkursem, w dniu konkursu oraz w dniu nastepnym.

4) Do zwolnienia z pytania w danym dniu maja prawo uczniowie bioragcy udzial w dniu poprzednim
W pozaszkolnych rozgrywkach sportowych i innych wystepach.

5) Uczniowie sg zobowigzani do uzyskania potwierdzenia udziatlu w wymienionych w punktach 3 i 4 imprezach
przez nauczyciela prowadzacego.

6) Po dluzszych przerwach w zajeciach edukacyjnych (ferie, przerwy $wigteczne, wydluzone weekendy)
uczniowie majg prawo do zwolnienia z pytania i sprawdzianéw pisemnych w pierwszym dniu po przerwie.

7) W nowoutworzonych klasach czwartych i siddmych, na poczatku roku szkolnego stosuje si¢ miesigczny okres
ochronny tzn. nie wystawia si¢ ocen niedostatecznych, jednak w sytuacjach nagminnego lekcewazenia
obowigzkéw szkolnych przez ucznia zasady nie stosuje sig.
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8) Kazdy ,,13” miesigca jest dniem bez sprawdzania wiedzy.
9) Prawo do ulg z pytania i pisania sprawdzianéw pisemnych zostaje zawieszone w grudniu i w Czerwcu.
17. Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia, takze w ksztalceniu na odlegtos¢,
W szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
18. Poczawszy od klasy IV roczna, $rodroczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug
nastgpujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
19. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy na godzinie do dyspozycji wychowawcy, nie pozniej
niz na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, uwzgledniajac:
1) samoocene ucznia,
2) opinie uczniow wyrazajacych wiasne zdanie o zachowaniu kolegow,
3) opinie nauczycieli i pracownikow szkoty,
4) informacj¢ o zachowaniu ucznia na zajeciach z przysposobienia do pracy,
5) uwagi odnotowane w dzienniku,
6) frekwencje.
20. W szkole dokonuje si¢ oceniania zachowania w oparciu o kryteria:
1) podstawowe:
a) okazywanie szacunku dla nauczycieli, pracownikow szkoty i innych osob,
b) punktualne i regularne uczeszczanie do szkoty,
C) sumienne i staranne przygotowywanie si¢ do zajec,
d) wytrwato$¢ i dbatos¢ w przezwycigzaniu trudnosci szkolnych,
e) dbalos¢ o porzadek na terenie szkoty,
f)  poszanowanie i troska o mienie szkolne,
g) przestrzeganie przepisow bhp w szkole i poza szkota,
h) przestrzeganie statutu szkoty,
i) uczciwo$¢ w codziennym postgpowaniu i wlasciwe reagowanie na zto,
J)  poszanowanie godnosci innych i wiasnej,
k) dbatos¢ o kulture stowa na co dzien,
I) wlasciwe zachowanie si¢ na imprezach odbywajacych si¢ w szkole i poza terenem szkoty,
m) troska o higieng osobistg i estetyke wygladu zewngtrznego,
n) wiasciwe zachowanie si¢ na lekcjach,
0) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.
2) wplywajace na podwyzszenie oceny z zachowania:
a) dobrowolny i systematyczny udzial w organizacjach szkolnych,
b) udziat w konkursach i olimpiadach,
c) udziat w zawodach sportowych,
d) udziat w wystgpach artystycznych,
e) reprezentowanie szkoly na szczeblu miasta, wojewodztwa, kraju,
f)  pomoc kolezenska,
g) pomoc osobom starszym i chorym,
h) zaangazowanie w pracach na rzecz szkoty lub klasy,
i)  wolontariat.
3) obnizajace oceng z zachowania:
a) oktamywanie nauczycieli,
b) wulgarny sposob wystawiania sie,
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c) bojki w szkole i poza szkota,

d) dziatanie na szkode zdrowia innych,

e) umyslne niszczenie sprzgtu szkolnego lub mienia kolegow,

f) picie alkoholu, palenie papieroséw, narkotyzowanie si¢, sprzedawanie narkotykow iinnych $rodkow

odurzajacych,

g) czeste wagary i unikanie niektorych zajec,

h) kradziez whasnosci szkoty lub kolegow,

i)  notoryczne przeszkadzanie w prowadzeniu zajec¢ lekcyjnych, lekcewazenie uwag nauczycieli.

4) Zachowanie ustala si¢ wedlug kryteriow:

1) wzorowe — otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria podstawowe oraz co najmniej trzy z wymogow
podwyzszajacych oceng;

2) bardzo dobre — otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria podstawowe oraz co najmniej jeden z wymogow
podwyzszajacych oceng;

3) dobre — otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria podstawowe;

4) poprawne — otrzymuje uczen, ktory swoim zachowaniem uchybia niektorym wymaganiom zawartym w
kryteriach podstawowych;

5) nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktoremu czesto zdarzaja si¢ przypadki (co najmniej jeden) obnizajgce
kryteria podstawowe;

6) naganne — otrzymuje uczen, ktéremu czesto zdarzajg si¢ przypadki (co najmniej trzy) obnizajace kryteria
podstawowe lub otrzymal nagane dyrektora z natychmiastowym wezwaniem rodzicow (prawnych
opiekunow).

5)  Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno- -pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 40a. 1. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ w nastepujacych terminach:

1) $rodroczne za I okres w przedostatnim lub ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi;

2) roczne, koncowe nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Klasyfikowanie polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych okreslonych programem nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne.
Sa one efektem systematycznej pracy ucznia w ciagu catego okresu podlegajacego klasyfikacji. Ustalona przez
nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 43 ust. 1 oraz
§44ust. 1, 2, 3.

4. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne, zgodnie z ocenianiem
wewnatrzszkolnym. Ocena klasyfikacyjna roczna z tych zaje¢ nie ma wplywu na promocje do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory  tytut laureata konkursu  przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim
i ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujagca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

7. Ocen¢ z zachowania ustala wychowawca klasy, ustalona przez niego roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 44 ust. 1, 2, 3.

8. Oceng klasyfikacyjng z przysposobienia do pracy ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia.

§ 41. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych
zajeciach przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany zpowodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

§ 42. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
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3. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 44k ust. 2 3 ustawy 0 systemie o$wiaty, przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt, zawierajacy w szczeg6lnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i hazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia izwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

9. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §43 ust. 1.

10. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne uwzgledniajac poziomy wymagan edukacyjnych.

11. Dla ucznia, ktory z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie jest klasyfikowany z zaje¢ przysposobienia
do pracy szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzupeinienie programu nauczania i ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej z tych zajec.

§ 43. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz
do konca wrzes$nia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem
art. 44n ust. 7 ustawy 0 systemie oswiaty.

5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase.

6. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem Ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzSzej.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
11. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia izwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

§ 44. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ na pi$mie lub metodami stosowanymi w ksztalceniu na
odleglos¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen,
dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosei ucznia lub uczen pisze sprawdzian i przesyta do oceny metoda stosowang w szkole w ksztatceniu

na odlegto$¢ oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, 0 ktorej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 44zb ustawy o0 systemie os$wiaty, z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem art. 44m ust. 1 ustawy 0 systemie o$wiaty.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa
W ust. 3, jest ostateczna.

§ 45. 1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w art. 44n ust. 4 pkt 1 ustawy
0 systemie o$wiaty, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w
ksztatceniu na odleglos¢ — sktada sig tylko z czesci pisemne;.

2. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44n ust. 1 ustawy 0 systemie oswiaty. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 1 ustawy o systemie o$wiaty, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. W sktad komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szKole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Komisja, oktorej mowa wart. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy 0 systemie o$wiaty, ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania w terminie 5dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktéorych mowa w art. 44n
ust. 1 ustawy o systemie os$wiaty. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoScia glosow.
W przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
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3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imie i hazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego . W trakcie
ksztatcenia na odleglos¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk pracy ucznia.

9. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty, sporzadza si¢
protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gltosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 7 i 9, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

§46. 1. Uczen klasy I-IIT szkoly podstawowej otrzymuje wkazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
I-1II szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia (prawnych
opiekunow) lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu ipo uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,
0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy o systemie o$wiaty, z zastrzezeniem
art. 44m ust. 6 ustawy o systemie o$wiaty, tzn. rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia,
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sa
realizowane w klasie programowo wyzszej.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§ 47. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $Sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.

§ 48. 1. Uczen konczy szkole podstawowg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy

0 systemie o$wiaty;

2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnil warunku, o ktérym mowa w ust. 1 powtarza ostatnig klasg
szkoty podstawowej i przystgpuje w roku szkolnym, w ktoérym powtarza t¢ klase do egzaminu ésmoklasisty.

3. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach
programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 49. 1. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do sredniej ocen, o ktorej
mowa W ust. 1, nie wlicza si¢ koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskane z tych zajec.
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§ 50. 1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii 0 braku mozliwoséci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3.Jezeli okres zwolnienia ucznia zrealizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 51. 1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (opiekunow prawnych) albo pelnoletniego ucznia oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia zwada stuchu, zgleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, 0 ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 52. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy przede wszystkim braé¢
pod uwage wysiltek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a W przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§ 53. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

§ 54. 1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi
uzupetnienie brakow.

2. Na wniosek lub za zgoda rodzicow dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna. Odmowa zezwolenia nast¢puje w drodze decyz;ji.

Rozdzial 8
WOLONTARIAT

§ 55. 1. Celem wolontariatu jest:

1) zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;

2) propagowanie wsrod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu;

3) umozliwienie podejmowania dziatan przez uczniow na rzecz innych osob potrzebujacych pomocy;

4) wspieranie dziatan uczniow na rzecz ochrony $rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem opieki nad zwierzgtami.
2. Dziatania beda prowadzone poprzez:

1) organizowanie spotkan z wolontariuszami;

2) wspotpracowanie z organizacjami pozarzadowymi;

3) prowadzenie akcji charytatywnych.

Rozdzial 9 )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 56. 1. Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci regulujg odrebne przepisy.
§ 57. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 58. Statut wchodzi w zycie z dniem 5 lutego 2025 r.
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